STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “BRADO RECORDS”
ART. 1 (costituzione, denominazione e sede)

E costituita I'associazione denominata “BRADO RECORDS", con sede in Alto Reno Terme (provincia di
Bologna) frazione di Porretta Terme in piazza Giuseppe Garibaldi nr. 6. La sede puo essere modificata e/o
essere istituite diverse sezioni operative su specifiche deliberazioni del Comitato Direttivo e senza modifica

dello statuto. L'associazione ha durata illimitata. il

ART. 2 (scopi e attivita) ,
L'associazione & apartitica, aconfessionale e non ha fini di lucro, da intendersi anche come divieto di ripartire
i proventi fra gli associati in forme indirette o differite. Gli eventuali avanzi di gestione debbono essere
reinvestiti nelle attivita istituzionali, indicati nel presente statuto. L’associazione nel rispetto dei principi etico-
morali e culturali del pluralismo, della cooperazione, della pace e della solidarieta, nel rispetto dellambiente,
si prefigge come scopo la promozione, la salvaguardia, lo sviluppo e il recupero del patrimonio artistico,

- culturale, storico, ambientale, enogastronomico e delle tradizioni popolari italiane ed in particolare #
dell'Appennino Tosco-Emiliano per creare condizioni-favorevoli al mantenimento ed allaumento della 3
presenze di famiglie residenti nella zona montana nell'intento di favorire la creazione di un solido tessuto
sociale.

Per la realizzazione di tali scopi e nell'intento di operare nell'interesse collettivo 'associazione si propone di

svolgere attivita di promozione sociale, turistiche, culturali, sportive ed in particolare si propone di:

- Promuovere attivita di sviluppo culturali, di spettacolo, d’animazione, di informazione organizzate in .
proprio & anche all'interno di strutture educative e scolastiche, in collaborazione con altre
associazioni ed enti pubblici e privati, che perseguono analoghi scopi istituzionali.

- Promuovere servizi rivolti alla comunita che rappresentino opportunita di inserimento sociale, di
affermazione di diritti, di risposta ai bisogni emergenti sul territorio.

- Organizzare e gestire spazi e servizi rivolti all'infanzia, ai giovani e agli anziani anche creando staff
di educatori e operatori.

- Promuovere le attivita artistiche locali e gli antichi mestieri
- Promuovere la produzione e la pubblicazione di opere musicali
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- Organizzare, promuovere e sostenere il Memorial Nicola (Nick) Pozzi ’

- Sostenere e collaborare agli ambiti di lavoro e progettazione previsti dalla legislazione in materia di
programmazione territoriale delle politiche ambientali e sociali

- Favorire la crescita del turismo consapevole e sostenibile mediante la riqualificazione e

I'organizzazione dell'accoglienza, il miglioramento paesaggistico, la tutela e valorizzazione del "
patrimonio storico-culturale-monumentale.

- Promuovere e sostenere eventi, iniziative e manifestazioni rivolte a valorizzare i prodotti nei vari
settori agroalimentare, artigianale, enogastronomico deil’ Appennino Tosco-Emiliano nonché a
favorire I'interscambio di tali prodotti con le altre realta italiane.

- Promuovere il rispetto della natura e il delicato equilibrio che presiede I'utilizzo delle risorse da parte
delluomo da un lato, e i diritti del pianeta inteso come totalita di flora, fauna, ambiente climatico e
idrogeologico dall'altro favorendo e divulgando una modifica dei comportamenti individuali e
collettivi.

- Studiare, riscoprire e salvaguardare la biodiversita di flora e fauna.

- Sostenere I'applicazione di sistemi biologici e biodinamici.

- Favorire le attivita sportive non lesive del’ambiente organizzando eventi, seminari e altre attivita per “&
la diffusione della conoscenza del corpo, per la promozione della salute.

- Curare I'edizione di pubblicazioni anche mediante utilizzo di sistemi informatici. _.:E

- Attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con enti pubblici e pubbliche amministrazioni per gestire
impianti di qualsiasi genere, aree di verde pubblico e/o attrezzato, collaborare per lo svolgimento di \ﬂ?)
manifestazioni e iniziative, pur consoni con gli scopi associativi. é

- Allestire e gestire bar e punti di ristoro, collegati alle proprie strutture e non, riservando la
somministrazione ai soli soci.

- Estendere la propria attivita aderendo ad organismi internazionali e nazionali e con altre associazioni
similari che abbiano i medesimi scopi.

- Provvedere per delega ed esclusivamente a nome degli associati, ad ogni adempimento necessario
per l'ottenimento dei contributi e degli incentivi previsti per iniziative rientranti negli scopi associativi

- Esercitare attivita di natura commerciale per autofinanziamento, anche offrendo servizi a tesserati e
non tesserati. ‘

L'associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle sopra elencate ad eccezione di quelle connesse o
accessorie ad esse, in quanto integrative delle stesse. Per realizzare tali attivita si avvale prevalentemente
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di prestazioni in forma volontaria e gratuiita degli associati. Pud chiamare alla partecipazione gratuita e/o
onerosa di soggetti esterni e in casi particolari di necessita, pud assumere lavoratori dipendenti o autonomi
anche ricorrendo ai propri associati. Pud predisporre progetti, ricerche, studi ed attuarli per conto terzi.
Acquisire partecipazioni a societa, accettare eredita e lasciti, aprire e gestire ¢/c bancari e postali.

ART. 3 (risorse economiche) /
L'Associazione trae le proprie risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie

attivita da:

- contributi degli aderenti e dei privati;

- contributi dello Stato, di Enti e di Istituzioni Pubbliche o Organismi Internazionali;

- donazioni e lasciti testamentari;

- entrate derivanti da convenzioni o da cessioni di beni o servizi agli associati o ai terzi;

- entrate derivanti da attivita commerciali e artigianali o da iniziative promozionali.
Il fondo comune costituito con le risorse di cui al comma precedente non puo essere ripartito tra i soci né
durante la vita associativa, né all'atto del suo scioglimento. \b}
L'esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio il 01 gennaio e termine il 31 dicembre di ogni anno.
Al termine di ogni esercizio sociale il Comitato Direttivo redige il bilancio consuntivo e lo sottopone I}
all'approvazione dell’Assemblea dei soci entro il mese di marzo. x}%

ART. 4 (soci)

Il numero dei soci & illimitato. Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutti i soggetti, persone fisiche
o entita collettive di diritto privato senza scopo di lucro o economico, che si impegnino a contribuire alla
realizzazione dei fini sociali e ad osservare il presente statuto e a versare la quota annuale di adesione. |

e

soci in numero indeterminato si suddividono in:
Soci Ordinari: sono soci che costituiscono I'associazione e versano la quota associativa annuale

Soci Sostenitori: sono i soci che contribuiscono in modo straordinario al patrimonio associativo ﬁ
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Soci Onorari: sono i soci che contribuiscono al progresso dell'associazione fornendo particolari servizi;
vengono dichiarati tali su proposta del consiglio direttivo.

ART. 5 (criteri di ammissione ed esclusione dei soci)

AN

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli

interessati.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo; le eventuali reiezioni debbono essere g
motivate. Il Comitato Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi \G
avranno versato la quota associativa. La qualita di socio si perde per recesso, per esclusione, o per é
decesso. Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all’ Associazione.

L'esclusione dei soci & deliberata dal Comitato Direttivo e ratificata dall Assemblea dei soci nella prima @
riunione utile e avviene per: QY

a) mancato versamento della quota associativa per 2 anni, ~<&

b) comportamento contrastante con i fini sociali,

c) violazione degli obblighi statutari. -
Nei casi a) e b) prima di procedere all'esclusione, sentito il parere vincolante del Comitato dei Garanti, entro
30 giorni devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, ﬁ
consentendo facolta di replica. Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote é
associative versate, né hanno diritto alcuno sul patrimonio sociale. :
ART. 6 (diritti e doveri dei soci) \

I soci sono obbligati a osservare il presente Statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi, a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti
dellAssociazione e a versare la quota associativa annuale.

I soci hanno il diritto di partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione, a partecipare all'Assemblea
dei soci esercitando diritto di voto per I'approvazione e le modifiche degli atti associativi, nonché la nomina
degli organi direttivi.
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ART. 7 (organi sociali)
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Sono Organi dell’Associazione:
a) I'Assemblea dei soci =
b) il Comitato Direttivo e
c) il Comitato dei Garanti
d) il Segretario -
e) il Presidente

Le cariche sociali vengono ricoperte esclusivamente a titolo gratuito.

ART. 8 (Assemblea)

L’Assemblea & composta da tutti i soci e pud essere ordinaria o straordinaria. Ogni associato, persona fisica

o collettiva dispone di un solo voto e puo farsi rappresentante al massimo da tre altri associati con delega
scritta

L'Assemblea ordinaria indirizza I'attivita sociale ed in particolare:

a) approva il rendiconto consuntivo;

b) nomina i componenti del Comitato Direttivo e dei Garanti;

c) delibera I'esclusione dej soci

d) delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Direttivo;

e) viene chiamata ad approvare il programma annuale delle attivita;

delibera sulle proposte di reinvestimento dell'avanzo di gestione.

L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Comitato Direttivo almeno una volta I'anno ed
ogni qualvolta lo stesso Presidente o il Comitato Direttivo o 1/10 degli associati he ravvisino 'opportunita.
L’Assemblea Straordinaria delibera - alla presenza di almeno % degli associati ed il voto favorevole della
maggioranza dei presenti - sulle modifiche dello Statuto e sullo scioglimento dell'Associazione.
Entrambe le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Comitato Direttivo, in sua assenza, dal Vice-
presidente o da altro membro del Comitato Direttivo eletto dai presenti. Le convocazioni devono essere
effettuate mediante avviso scritto riportante I'ordine del giorno affisso presso la sede sociale e le sue
eventuali sezioni, inviato ai soci per posta o e-mail con un preavviso di almeno 10 giorni. L'avviso dovra R,
contenere le informazioni circa la data, il luogo, I'orario, Fordine del giorno ed eventuale data e ora per la
seconda convocazione. Sard compito degli associati non intervenuti di prendere visione delle delibere
assembleari. Tanto 'Assemblea ordinaria che quella straordinaria saranno valide in prima convocazione con
la presenza della meta pil uno dei soci. Trascorsa un'ora dalla prima convocazione, I'Assemblea &
regolarmente costituita in seconda convocazione qualunque sia il numero dei partecipanti,

-
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ART. 9 (Comitato Direttivo)

Il Consiglio Direttivo & composto da 5 membri e nel proprio seno elegge il Presidente, il vice-presidente e
nomina, anche al di fuori dei suoi membri, il Segretario. Dura in carica 4 anni e si riunisce periodicamente
almeno due volte 'anno e quando lo ritenga opportuno il Presidente o su richiesta di almeno 2 membri,
I suoi componenti sono rieleggibili. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pil componenti
decadano dall'incarico, il Comitato Direttivo puo provvedere alla sua sostituzione nominando i primi fra i non
eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell'intero Comitato: nellimpossibilita di attuare tale modalita,
pud nominare altri soci che rimangono in carica fino alla successiva Assemblea, che ne delibera 'eventuale
ratifica. Al Comitato spetta di:
a) curare 'esecuzione delle delibere assembleari: :
b) predisporre il rendiconto (economico/finanziario) consuntivo e redigere Ia relazione annuale;
c) deliberare sulle domande di nuove adesioni all’Associazione visto il parere vincolante del Comitato
dei Garanti
d) detenere la gestione amministrativa ordinaria patrimoniale
e) stabilire le quote che i soci debbono versare annualmente
f) convocare I'Assemblea ordinaria o straordinaria
g) deliberare sui provvedimenti disciplinari a carico dei soci, visto il parere vincolante del Comitato dei
Garanti.
Il Comitato Direttivo assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il
voto favorevole della maggioranza dei presenti, a parita di voti prevale quello del presidente.
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ART. 10 (Segretario) i bEesSi e

Il Segretario ha i seguenti compiti: A .
a) provvede alla tenuta e aggiornamento del registro dei soci

b) provvede al disbrigo della corrispondenza ey

redige e conserva i verbali delle riunioni degli organi sociali -
provvede alla tenuta della documentazione e dei registri contabili dell’Associazione
predispone il rendiconto annuale
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ART. 11 (Presidente)

Il presidente nominato dal Comitato Direttivo ha il compito di presiedere lo stesso nonché I'’Assemblea dei
soci. Al Presidente & attribuita la rappresentanza dell’Associazione di fronte a terzi ed in giudizio. In caso di
sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente o al membro piu anziano. II
Presidente cura I'esecuzione delle delibere del Comitato Direttivo e, in caso d'urgenza, ne assume i poteri
chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nell'adunanza immediatamente successiva.

ART. 12 (Comitato dei Garanti)

Il Comitato dei Garanti & composto dai soci promotori dell’Associazione. Esso detiene I'esclusiva di simbolo
e sigla e ha la facolta di vietarne I'uso in via definitiva a chiunque, nel caso I'Associazione abbia col tempo
deviato dai fini statutari. Ed inoltre ad esso spetta di:
a) vigilare sulla correttezza dei singoli soci e sul corretto perseguimento da parte dei centri od
associazioni aderenti, dei fini statutari
b) esprimere eventuale motivata censura sulle attivita dei singoli aderenti, centri od associazioni
affiliate, con eventuale proposta di espulsione o revoca delle affiliazioni.
¢) Esprimere parere vincolante ed insindacabile sulle richieste di adesione e di affiliazione di nuovi
soci, centri od associazioni.

ART. 13 (scioglimento)

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dal’Assemblea dei soci convocata in seduta straordinaria. In
caso di scioglimento il patrimonio sociale verra devoluto ad altra Associazione con analoghe finalita, o a fine
di pubblica utilita

ART. 14 (norma finale)

Per quanto non espressamente riportato in questo Statuto si fa riferimento al Codice Civile ed altre norme
legislative vigenti in materia di associazionismo e promozione sociale.
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